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Beobachtungsaufgaben 

Unterrichtsvorbesprechung 

1. Sie erhalten von uns einen Unterrichtsentwurf zu einer Unterrichtsstunde.  

2. Sie sehen ein Video einer beispielhaften, gespielten Unterrichtsvorbesprechung. Beobachten Sie das Mentoringhandeln in der Vorbesprechung. 
Setzen Sie dabei einen Schwerpunkt auf die inhaltliche Themenwahl, die Strukturierung des Gesprächs und die Qualität der 
Zusammenarbeit/Beziehung. 

3. Halten Sie Ihre Beobachtungen im Beobachtungsblatt fest.  

4. Bewerten Sie die Beobachtungen und entwickeln Sie Handlungsalternativen.  

Unterricht 

1. Sie sehen gleich einen Zusammenschnitt der Unterrichtsstunde, zu der wir auch die Vorbesprechung bearbeitet haben. Bitte beachten Sie, dass 
alle Personen von uns spezifische Rollen zugewiesen bekommen haben und es sich nicht um eine reale Unterrichtssituation handelt.  

2. Beobachten Sie sowohl die Mentorin und die Studentin als auch die Schüler*innen. Achten Sie dabei insbesondere a) auf die Zusammenarbeit 
zwischen der Mentorin und der Studentin (Mentoringhandeln) und b) auf die Gestaltung der Stunde. Setzen Sie bei der Beobachtung der 
Stunde einen Fokus auf die kognitive Aktivierung der Schüler*innen.  

3. Sie erhalten eine Beobachtungsmatrix, in der bereits die verschiedenen Szenen des Videos dargestellt sind. Nutzen Sie die vorgesehenen 
Felder, um Ihre Beobachtungen einzutragen. 

4. Nach dem Video: Bewerten Sie a) das Mentoringhandeln bzw. die Zusammenarbeit zwischen Studentin und Mentorin und b) Ihre 
Beobachtungen zur Aktivierung der Schüler*innen im Unterricht. Entwickeln Sie erste Alternativen.  

Unterrichtsnachbesprechung 

1. Sie sehen ein Video einer beispielhaften, gespielten Unterrichtsnachbesprechung. Beobachten Sie das Mentoringhandeln in der 
Nachbesprechung. Setzen Sie dabei einen Schwerpunkt auf die inhaltliche Themenwahl, die Strukturierung des Gesprächs und die Qualität der 
Zusammenarbeit/Beziehung. 

2. Halten Sie Ihre Beobachtungen im Beobachtungsblatt fest.  

3. Bewerten Sie die Beobachtungen und entwickeln Sie Handlungsalternativen.  
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Beobachtungsbögen  

Unterrichtsvorbesprechung 

Beginn 

Sequenz 

Phase der 

Besprechung 

Beobachtung - Perspektive 

"inhaltliche Themenwahl" 

Beobachtung - Perspektive 

"Struktur des Gesprächs" 

Beobachtung - Perspektive 

"Qualität der 

Zusammenarbeit/Beziehung" 

Handlungsalternativen (zu einer der 

drei Perspektiven) 

00:00 
Eröffnung des 

Gesprächs 

 

 

 

    

00:30 
Eröffnung des 

Gesprächs 

 

 

 

    

01:27 

Erster 

Gesprächsschwerpunkt 

- Ziele der 

Unterrichtsstunde 

 

 

 

    

02:42 Zweiter und dritter 

Gesprächsschwerpunkt 
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- Differenzierung und 

Perspektivübernahme 

 

 

04:40 

Vierter 

Gesprächsschwerpunkt 

- Abschluss der Stunde 

 

 

 

    

05:50 
Fünfter Schwerpunkt - 

Perspektivübernahme 

 

 

 

    

06:54 

Aufgaben für die 

Zukunft werden 

definiert 

 

 

 

    

07:20 Abschluss 
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Unterricht 

Beginn 

Sequenz 
Perspektive 

Phase der 

Stunde 

Beobachtung 

„Kooperation 

Mentorin / Studentin“ 

Bewertung „Kooperation Mentorin / 

Studentin“ + mögliche Alternativen 

Beobachtung „Aufgabe 

+Aktivierung“ 

Bewertung „Aufgabe + 

Aktivierung“ + mögliche 

Alternativen 

00:00 Totale 
Beginn der 

Stunde 

 

 

    

00:50 Totale 
Übergang in den 

Sitzkreis 

 

 

    

01:15 Studentin 

Erarbeitung 

Stundenziel, 

Buch vorlesen 

 

 

    

04:17 Studentin  

 

 

    

05:00 
Studentin + 

Lehrerin 

Sammlung von 

Schreibideen 

 

 

    

7:50 Studentin 
Erläuterung des 

Arbeitsauftrags 
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9:11 Tischgruppe 1 

Arbeitsphase: 

Nachfrage zum 

Arbeitsauftrag 

 

 

    

10:25 Tischgruppe 2 

Arbeitsphase: 

Störung durch 

Handpuppen-

spiel eines Sch. 

 

 

 

    

10:55 Totale Arbeitsphase 

 

 

    

11:15 Tischgruppe 1 Arbeitsphase 
 

    

11:50 Studentin 
Präsentations-

phase 

 

    

13:00 Lehrerin 
Präsentations-

phase 

 

    

13:50 Studentin 
Abschluss der 

Stunde     

Unterrichtsnachbesprechung 
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Beginn 

Sequenz 

Phase der 

Besprechung 

Beobachtung - Perspektive 

"inhaltliche Themenwahl" 

Beobachtung - Perspektive 

"Struktur des Gesprächs" 

Beobachtung - Perspektive 

"Qualität der 

Zusammenarbeit/Beziehung" 

Handlungsalternativen 

(zu einer der drei 

Perspektiven) 

00:00 
Eröffnung des 

Gesprächs 

 

 

    

01:15 
Eröffnung des 

Gesprächs 

 

 

 

    

01:25 

Thema 

Differenzierung - 

Analysieren und 

Verbesserungsideen 

 

 

 

    

03:55 

Thema 

Unterrichtsstörung - 

Analysieren und 

Verbesserungsideen 

 

 

 

    

07:00 
Thema Passung der 

Aufgabenstellung 
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08:59 Abschluss 

 

 

    

 




